
 

अनुदान 
साझेदारी के लिए हमें ऐसे नये प्रयासों की तिाश है जिनमें ताज़ी सोच हो, और िो व्यापक 
रूप से यानी होलिजटिक तरीक़े से अिग-अिग तबक़ों को सजममलित करते हुए अपना काम 
करें, ताकक समाि के सबसे दरककनार समुदायों व व्यजततयों की भी मानलसक टवाट्य 
सेवाओं तक आसान पहंुच बन सके.   
 
अनुदान के प्रकार 

 

काययक्रम सिृन    
ननरंतर सहयोग  
बराबर का सह-समर्यन  

पररचािन समर्यन 

 

सममेिन / सेलमनार   

सामाजिक काययकतायओं / समूहों को अनुदान    

समूह का गठन   

क्षमता ननमायण 

 
हमारे आदशय साझदेार की प्रोफाइि के बारे में अधिक िानें > 

 
अनुदान-संबंधी प्राथमिकताए ं

 
MHI की अनुदान-प्रकक्रया इस बात पर ज़ोर देती है कक समाि में मानलसक टवाट्य की ऐसी 
व्यापक पररजटर्नत (ईकोलसटिम) की संरचना की िाए जिसका हर पहिू सशतत-संपूणय हो। 
हमें उन संटर्ाओं और समूहों के सार् काम करने में रुधच है िो समाि की -- ख़ास तौर 
पर ववलभन्न रूप से वपछड़े और वंधचत समुदायों की -- ज़रूरतों का ख़याि रखते हुए, नए व 
कारगर तरीकों से मानलसक सेहत और ख़ुशहािी को बढावा देते हों.  

 
360° दृष्टिकोण 
  
हम मानलसक टवाट्य के ऐसे ईकोलसटिम, या माहौि-व्यवटर्ा, में ववश्वास रखते हैं िो पाचं 



टतंभों पर टिका है: िागरूकता; गुणवत्तापूणय प्रलशक्षण; असरदार तरीक़े से सेवाएं प्रदान 
करना; सुदृढ संप्रेषण (रेफरि) प्रणािी; और ननरंतर शोि.   
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मानलसक सेहत और ख़ुशहािी के लिए ऐसे प्रयासों की ज़रुरत है 
िो प्रचलित मॉडि के अटपताि-ननभयरता से और दवा-धचककत्सा पर अत्यधिक भरोसे 
से अिग हों. हम इस नज़ररये से सहमत संटर्ाओं के सार् िुड़ना चाहते 
हैं, िो परुानी पद्िनतयों से हिकर नए और ववववि तरीक़े ववकलसत कर रहे हों.  

 
सर्वव्यापी पहंुच  
 
हमारा मानना है कक मानलसक टवाट्य तयोंकक एक सवयव्यापी मुद्दा है, इसकी सेवाओं तक 
उन िोगों और समुदायों की पहंुच टर्ावपत करनी चाटहए िो ख़ुद को समाि के हालशयों पर 
पाते हैं.  

 
रहस्यर्ाद हिाना और सािाष्िक कलकं मििाना  

 
ये दोनों अत्यंत महत्वपूणय काययनीनतयां हैं, िोगों को मानलसक टवाट्य संसािनों का िाभ 
उठान,े और मानलसक टवाट्य के बारे में बबना झझझक बात कर पाने की टदशा में प्रोत्साटहत 
करने के लिए.  

 

 
संभावर्त साझदेारी पररयोिनाओं के मलए अनदुान की प्रक्रिया 
 
आर्श्यक है क्रक संभावर्त आर्ेदक इन दस्तार्ेज़ों िें दिव MHI की फ़ंड गं मसदधांत़ों से 
पररचचत हो िाएं   

 
नैनतक टदशा-ननदेश  
अनुदान टदशा-ननदेश  

  

आर्ेदन भेिने के ददशा-ननदेश      

 
1 बुननयादी रुपरेखा  



 

प्रटताववत पररयोिना यानी प्रॉिेति की रूपरेखा MHI को ई-मेि करें.  

 
2 प्रॉिेक्ि प्रस्तार् और योिना 
 
MHI के ज़ररये टदिचटपी ज़ाटहर होने पर, एक ववटततृ पररयोिना प्रटताव मांगा िाएगा, 
जिसमें कायय-ववधि योिना, ननष्पादन यानी कायय मूलयांकन के मेटितस, या मानक, और 
ववटततृ बिि सटहत आवेदन करने वािी संटर्ा के बारे में अधिक िानकारी होनी चाटहए.  

 
3 प्रॉिेक्ि स्र्ीकृनत 

आवेदन के टवीकार होने पर दोनों पक्षों के बीच इक़रारनामे में प्रॉिेति से िुड़ी सभी 
तय गनतववधियों और सूचकों को शालमि ककया िाएगा, सार् ही साझीदार यानी 
पाियनर की बििीय प्रनतबद्िताएं और ररपोटििंग प्रकक्रयाएं भी दज़य की िाएंगी.  
 
पररयोिना चरण 

4 प्रगनत ररपोिव  

  

साझीदारों को नतमाही, या छमाही, प्रगनत और ववत्तीय ररपोिय प्रटतुत करनी होंगी. इनमें िक्ष्यों 
की प्राजतत और इससे िुड़ी चुनौनतयों के समािान के वववरण के सार्-सार् गनतववधियों 
के पररणाम की िानकारी होनी चाटहए.   

 

5  अंनति ररपोिव 

अनुदान अवधि के अंत में संटर्ा को एक अंनतम प्रॉिेति ररपोिय और  एक अंनतम ववत्तीय 
ररपोिय प्रटतुत करनी होंगी.  

6  बाहरी िूलयाकंन और भवर्टय की योिनाएं  

 
पूवय-ननिायररत शतों के अनुसार ककसी बाहरी एिेंसी को पररयोिना मूलयांकन ररपोिय तैयार 
करने का काम सौंपा िाएगा. साझीदार संटर्ा से पछूा िाएगा कक आगे चिकर, MHI के 
अनुदान की अनुपजटर्नत में, प्रॉिेति के िक्ष्यों पर बने रहने की उसके पास तया 
कोई योिना है.   
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